
Schriftliche Anfrage
der Abgeordneten Eva Gottstein FREIE WÄHLER
vom 23.05.2017

Personalsituation in den Polizeiinspektionen der Po-
lizeipräsidien Oberbayern Nord, Oberbayern Süd und 
München

Ich frage die Staatsregierung:
 
1.	Wie hoch sind jeweils die Soll-Personalstärke, die Ist-

Personalstärke und die Verfügbare Personalstärke in den 
einzelnen Polizeiinspektionen der Polizeipräsidien Ober-
bayern Nord, Oberbayern Süd und München?

2.	Wie viele Beamte der zweiten Qualifikationsebene (2. 
QE) und der dritten Qualifikationsebene (3. QE) wurden 
zum Personalzuteilungstermin 1. März 2017 den einzel-
nen Polizeiinspektionen der oben genannten Polizeiprä-
sidien zugeteilt?

Antwort
des Staatsministeriums des Innern, für Bau und Verkehr
vom 26.06.2017

Vorbemerkung:
Die als Anlagen beigefügten Aufstellungen enthalten jeweils 
eine Darstellung aller Dienststellen der Polizeipräsidien 
Oberbayern Nord, Oberbayern Süd und München. Bei den 
jeweiligen Dienststellen Polizeipräsidium ist zu berücksich-
tigen, dass in diesen auch Organisationseinheiten (z. B. 
Einsatzzentralen, Pressestellen bei den Präsidialbüros, SG 
V 3 (Informations- und Kommunikationstechnik) bei den PP 
Mittelfranken und München, SG ET (Einsatztechnik)) ange-
gliedert sind, welche schwerpunktmäßig operativ tätig sind 
und damit Aufgaben von Basisdienststellen wahrnehmen. 
Diese Organisationseinheiten sind aufbauorganisatorisch 
bei den Dienststellen Polizeipräsidium ausgebracht, um per-
sonelle Synergien zu nutzen und von kurzen Kommunikati-
onswegen innerhalb des Stabes zu profitieren. Die Einsatz-
zentralen haben einen Rund-um-die-Uhr-Schichtbetrieb zu 
gewährleisten und sind im Verhältnis zu den (Gesamt-)Per-
sonalstärken der Dienststellen Polizeipräsidium mit einem 
entsprechenden Personalkörper ausgestattet.

Zu 1.:
Der Anlage ist eine Aufstellung der angefragten Daten zu 

der jeweiligen Soll-, Iststärke und Verfügbaren Personalstär-
ke der Polizeiinspektionen in den Polizeipräsidien Oberbay-
ern Nord, Oberbayern Süd und München zu entnehmen.

Bei den Sollstellen der Dienststellen in den Flächenpräsi-
dien (hier: Polizeipräsidium Oberbayern Nord und Oberbay-
ern Süd) sind insbesondere auch die Stellen der Beamten 
der Operativen Ergänzungsdienste (u. a. Einsatzzüge und 
Zivile Einsatzgruppen) enthalten, die im gesamten Bereich 
des Polizeipräsidiums eingesetzt werden. Dies gilt in diesem 
Falle für die Dienststellen der Polizeipräsidien Oberbayern 
Nord und Oberbayern Süd. Weitere Faktoren, wie der Er-
holungsurlaub, Krankheitstage, Fortbildungsmaßnahmen 
sowie die Abwesenheiten im Rahmen des Studiums für die 
nächsthöhere Qualifikationsebene, sind ebenfalls in den 
Sollstärken der Dienststellen berücksichtigt. Die Sollstärke 
einer Dienststelle dient folglich unter Berücksichtigung der 
oben genannten Faktoren als Planungsgröße für die perso-
nelle Ausstattung.

Die Operativen Ergänzungsdienste (OED) und Techni-
schen Ergänzungsdienste (TED) verfügen über keine eige-
nen Sollstellen. 

Unter Iststärke versteht man dagegen die tatsächlich zu 
einer Dienststelle versetzten oder umgesetzten Beamtinnen 
und Beamten.

Die Verfügbare Personalstärke (VPS) wird aus der teil-
zeitbereinigten Iststärke (Iststärke unter Berücksichtigung 
der Arbeitszeitanteile der Beamtinnen und Beamten) abzüg-
lich Abwesenheiten (z. B. verfügter Abordnungen zu ande-
ren Dienststellen/Organisationseinheiten oder zum Studium 
für die nächsthöhere Qualifikationsebene, Mutterschutz mit 
Elternzeit, Sonderurlaub, langfristigen Erkrankungen oder 
Freistellungen) zuzüglich verfügter Zuordnungen berechnet. 
Als langfristige Erkrankungen in diesem Sinne gelten zu-
sammenhängende Zeiträume von mehr als sechs Wochen.

Nachdem die VPS im Zusammenhang mit einer punktuel-
len Erhebung der verfügbaren Beamten zu einem bestimm-
ten Stichtag aufgrund o. g. Aspekte nicht unerheblichen 
Schwankungen unterliegt, wurde der durchschnittliche Wert 
der jeweiligen VPS für das zweite Halbjahr 2016 angege-
ben. Die aufgeführten Soll- und Iststärken haben den Stand 
1. Januar 2017.

Eine Differenz zwischen Sollstärke und VPS entsteht 
durch o. g. Abwesenheiten. Ein Rückschluss, dass eine Dif-
ferenz zwischen der Sollstärke und der VPS gleichbedeu-
tend mit unbesetzten Stellen bei den Polizeidienststellen ist, 
ist daher unzutreffend, da das Personal zum Erhebungszeit-
punkt aus den genannten Gründen lediglich nicht auf der 
Stammdienststelle einsetzbar war.

Zu 2.:
Die im Rahmen der Personalzuteilungstermine 1. März 
2017 (2. QE) und 1. Mai 2017 (3. QE) den Dienststellen der 
Polizeipräsidien Oberbayern Nord, Oberbayern Süd und 
München zugewiesenen Polizeivollzugsbeamtinnen und 
-beamten sind ebenfalls der Anlage zu entnehmen.
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Anlage zur Schriftlichen Anfrage der Frau Abgeordneten Eva Gottstein
Aufstellung zu den Fragen 1. und 2.

2. Halbjahr 
2016

Personalzuteilung 
2. und 3. QE

Soll Ist  VPS 2017/I
Polizeipräsidium Oberbayern Nord (Dienststelle) gesamt 137 169 157,41 5
   davon Einsatzzentrale 59 63 55,66 2
   davon Sachgebiet ET (IuK-Technik) 13 23 22,22
PI Beilngries 40 34 31,58 1
PI Dachau 125 110 97,23 1
PI Dießen 30 29 27,54
PI Dorfen 37 38 34,21 1
PI Ebersberg 52 42 40,05 2
PI Eichstätt 39 30 29,59 3
PI Erding 90 80 65,43 2
PI Freising 80 67 60,86
PI Fürstenfeldbruck 82 69 59,84
PI Gauting 30 30 27,87
PI Geisenfeld 44 35 31,70 3
PI Germering 51 51 43,56 2
PI Gröbenzell 43 42 34,61
PI Herrsching 37 36 32,29
PI Ingolstadt 201 188 164,70
PI Landsberg 89 72 67,38 2
PI Moosburg 38 36 33,78
PI Neuburg 65 52 52,35 1
PI Neufahrn 49 38 37,08 2
PI Olching 46 43 38,05
PI Pfaffenhofen 60 50 45,98
PI Poing 65 56 51,86
PI Schrobenhausen 34 37 32,82 1
PI Starnberg 64 54 48,61 2
PI Schubwesen 23 25 23,73
KPI(Z) Oberbayern Nord 56 60 55,90 1
KPI Erding 77 90 86,37 2
KPI Fürstenfeldbruck 89 96 87,89
KPI Ingolstadt 103 106 105,01 2
VPI Freising 83 65 63,97 1
   APS Hohenbrunn 45 37 35,50
VPI Fürstenfeldbruck 87 70 66,36 1
VPI Ingolstadt 92 76 71,61
PI Flughafen München 224 198 177,31 1
OED Erding - 39 39,79 2
TED Erding - 10 8,17
OED Fürstenfeldbruck - 38 34,50
TED Fürstenfeldbruck - 10 8,83
OED Ingostadt - 66 60,69 1
TED Ingolstadt - 7 7,00
PP Oberbayern Nord gesamt 2.507 2.481 2.278,99 39

Polizeipräsidium Oberbayern Nord

Stand: 01.01.2017
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Anlage zur Schriftlichen Anfrage der MdL Eva Gottstein
Aufstellung zu den Fragen 1. und 2.

2. Halbjahr 
2016

Personalzuteilung 2. 
und 3. QE

Soll Ist  VPS 2017/I
Polizeipräsidium Oberbayern Süd (Dienststelle) gesamt 155 184 192,56 2
   davon Einsatzzentrale 65 65 63,11 2
   davon Sachgebiet ET (IuK-Technik) 19 34 37,98
PI Altötting 71 54 49,43 4
PI Burghausen 44 43 39,62 2
PI Bad Reichenhall 49 46 39,25 2
PI Berchtesgaden 40 34 29,56
PI Freilassing 43 42 37,06 1
PI Laufen   37 35 30,85 1
PI Garmisch-Partenkirchen 68 50 46,71 4
   PSt Oberammergau 8 5 5,18 1
PI Mittenwald 30 27 26,29
PI Murnau 35 33 28,73 1
PI Bad Wiessee 45 39 34,28 1
PI Holzkirchen 36 34 27,58 1
PI Miesbach 44 38 33,30 1
PI Mühldorf 55 53 48,80 1
PI Waldkraiburg 43 45 40,56 2
   PSt Haag 13 10 8,33
PI Bad Aibling 65 60 52,81 2
PI Brannenburg 37 34 28,32 1
PI Kiefersfelden 32 35 27,53 2
PI Prien 49 45 40,65
PI Rosenheim    127 92 86,61 3
PI Wasserburg 38 41 33,88 2
PI Bad Tölz 50 41 38,25 4
   PSt Kochel am See 8 7 6,50
PI Geretsried 37 35 31,40 2
PI Wolfratshausen 43 41 33,01
PI Grassau 36 31 26,68 1
PI Ruhpolding 27 20 22,06
   PSt Reit im Winkl 7 5 4,67
PI Traunstein 69 55 48,44 2
PI Trostberg 45 42 35,67 4
   PSt Traunreut 20 19 16,67
PI Penzberg 35 37 28,09 2
PI Schongau 44 38 36,40
PI Weilheim 69 52 48,31 1
PI Fahndung Rosenheim 82 61 55,28 1
   PSt Fahndung Kreuth 18 12 10,75
PI Fahndung Traunstein 116 88 84,83 2
   PSt Fahndung Burghausen 13 11 10,83
PI Fahndung Weilheim 26 23 21,83
KPI Rosenheim 87 103 91,63 2
   KPS Miesbach 15 16 14,88
KPI Traunstein 66 77 71,32 3
   KPS Mühldorf 31 28 23,55
KPI Weilheim 54 62 56,77 1
   KPS Garmisch-Partenkirchen 17 18 16,42
KPI(Z) Oberbayern Süd 55 58 51,56
VPI Rosenheim 61 55 48,10 1
   APS Holzkirchen 45 36 32,21
VPI Traunstein 69 57 55,38 3
VPI Weilheim 49 35 31,07
OED Rosenheim - 68 57,96
TED Rosenheim - 11 10,74
OED Traunstein - 61 60,34
TED Traunstein - 18 15,89
OED Weilheim - 49 46,75
TED Weilheim - 13 12,66
PP Oberbayern Süd gesamt 2.458 2.462 2.244,78 63

Polizeipräsidium Oberbayern Süd

Stand: 01.01.2017
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Anlage zur Schriftlichen Anfrage der MdL Eva Gottstein
Aufstellung zu den Fragen 1. und 2.

2. Halbjahr 
2016

Personalzuteilung 2. 
und 3. QE

Soll Ist  VPS 2017/I
Polizeipräsidium München (Dienststelle) gesamt 500 666 735,35
   davon Einsatzzentrale 119 154 151,51
   davon Sachgebiet V3 (IuK-Technik) 54 99 107,41
   davon Zentraler Psychologischer Dienst 9 16 16,82
PI 11 Altstadt 205 191 164,88 1
PI 12 Maxvorstadt 139 122 108,67 1
PI 13 Schwabing 173 170 137,02 1
PI 14 Westend 195 164 145,31 2
PI 15 Sendling 106 107 89,52 1
PI 16 Hauptbahnhof 46 54 48,17 1
PI 21 Au 134 115 101,74 1
PI 22 Bogenhausen 115 107 89,85 2
PI 23 Giesing 105 105 92,79 3
PI 24 Perlach 136 131 111,55 3
PI 25 Trudering-Riem 87 97 76,53
PI 26 Ismaning 37 43 37,57 1
PI 27 Haar 48 55 45,48
PI 28 Ottobrunn 63 54 46,05
PI 29 Forstenried 94 99 81,03 2
PI 31 Unterhaching 52 54 56,67
PI 32 Grünwald 51 51 44,73 1
PI 41 Laim 100 112 91,38 1
PI 42 Neuhausen 168 166 167,12 3
PI 43 Olympiapark 130 133 109,61 2
PI 44 Moosach 97 119 89,87
PI 45 Pasing 99 104 89,23 1
PI 46 Planegg 56 61 47,48
PI 47 Milbertshofen 147 151 122,05
PI 48 Oberschleißheim 67 65 57,94 2
PI Ergänzungsdienste 11 161 218 145,86
PI Ergänzungsdienste 21 125 189 140,42
PI Ergänzungsdienste 3 117 110 101,79
PI Ergänzungsdienste 4 35 36 30,93
PI Ergänzungsdienste 5 52 52 50,83
PI Ergänzungsdienste 6 88 95 87,28 2
PI Ergänzungsdienste 7 63 79 70,66
PI Ergänzungsdienste 8 74 66 63,80 1
VPI Verkehrsunfallaufnahme 117 115 90,71 2
VPI Verkehrsüberwachung 146 137 112,12 1
VPI Verkehrserziehung 28 45 39,21 2
VPI Verkehrsanzeigen 106 93 84,37 1
KFD 1 München 127 127 118,38
KFD 2 München 136 141 124,94 3
KFD 3 München 86 82 85,75 1
KFD 4 München 102 92 106,44 4
KFD 5 München 85 83 81,25 1
KFD 6 München 102 95 96,09 2
KFD 7 München 143 136 133,68 2
KFD 8 München 47 44 69,17 2
KFD 9 München 160 154 148,60
KFD 10 München 94 81 79,91
KFD 11 München 8 8 6,23
KFD 12 München 44 37 34,73
PI SE - Südbayern 213 177 181,07 1
PP München gesamt 5.609 5.788 5.271,77 60

Polizeipräsidium München  

1 Ist-Stärke inkl. Beamte in Ausbildung der Rangliste München und des Sonderprogramms München. 
  Die Personalzuteilung an die PI Ergänzungsdienste 1 und 2 erfolgt aus organisatorischen Gründen grundsätzlich zusammen.   

Stand: 01.01.2017
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